TURK PEDIATRi KURUMU DERNEGINDE GECERLi VE UYULMASI ZORUNLU HEKiM-ENDUSTRI
iLISKILERI KILAVUZU

Turk Pediatri Kurumu Dernegi (TPK), Cocuk Sagligi ve Hastaliklari uzmanlarinin, ulusal, mesleki ve
bilimsel uzmanlik dernegidir. Dernek Ulkemizi hem ulusal hem de uluslararasi alanda temsil
etmektedir. Dernegin ana amaci tilkemiz ¢cocuklarinin saghgini korumak ve gelistirmek, cocuklarimizin
vazgecilmez hakki olan temel saglk haklarina kavusmasini saglamak ve tlkemiz icin saglikh nesillerin

yetismesini desteklemektir.

TPK, kurulusundan bu yanailag ve tibbi cihaz endustrisi ile evrensel etik kurallar esliginde yakin iliskileri
kurmus ve bu kuruluslarla egitim, arastirma, tani-tedavi rehberleri olusturma ve toplumsal farkindalik
yaratma konularinda basarili isbirlikleri yapmistir. Fakat hem Saglik bakanligi hem de meslek 6rgitleri
tarafindan yayinlanan kilavuzlarin ardindan TPK’y1 kapsayan Hekim-Endustri iliskileri hakkinda bir
glincelleme yapilmasi zorunlulugu ortaya cikmistir. Bu zorunluluga dayanilarak asagida maddeler

halinde 6zetlenen kilavuz olusturulmustur.

1- Bu Kilavuzun amaci, bilimsel toplanti ve Grin tanitim toplantisi basvurulari icin ruhsat/izin
sahipleri tarafindan dernege yapilan basvurularda ve dernegin dizenledigi toplantilarda

uyulmasi gerekli kurallari belirlemektir.

2- Bu Kilavuz, beseri tibbi Urinlerin, enteral beslenme Grinlerinin ve tibbi mamalarin tanitim
faaliyetleri kapsaminda Tirk Pediatri Kurumu Dernegi tarafindan dizenlenen bilimsel

toplantilari ve Grin tanitim toplantilarini kapsar.

I- GENEL ILKELER

1. Hekimlerin ilag ve tibbi teknoloji Ureticisi kuruluslarla iliskilerindeki temel etik sorunlar, hasta
tedavisindeki, hekimlik mesleginin toplum 0Onlindeki sayginligindaki, meslektaslar arasi
saygidaki ve endistri ile esit uzaklikta olma kuralindaki zedelenmelerdir.

2. Hekimler mesleklerini uygulamaktan ya da mesleki yayinlardan kaynaklanan, ¢alistiklari saglik
kurumundan, hastadan ya da vyayin kurulusundan alacaklari (cret disinda mesleki
konumlarindan dolayr edindikleri gelir ya da maddi yararin etik sorunlar yaratacagindan
haberdar olmalidir.

3. Hekimler mesleki uygulamalarinda endistri ile kuracaklari yakin iliskinin secimlerini

etkileyebileceginin, bunun da hastaya en yiksek yarari saglama ilkesini bozacaginin farkinda



olmahdir. Hekimler, yalnizca hastanin yararina se¢im yapmak konusundaki bagimsiz karar alma
yetilerini engelleyecek anlagsmalar yapmamalidir.

Hekimler endistride is ya da danismanlik vb. s6zlesmesi ile bagl olduklarinda; burs, arastirma
destegi vb. maddi destek aldiklarinda kurulus adina konusmaci ya da temsilci gorevleri
Ustlendiklerinde bu iliskilerini meslek topluluguna ayrintili olarak agiklamalidir.

Mezuniyet Oncesi tip egitiminden sorumlu hekimler, mesleki yeterlilik strecindeki tip
ogrencilerini, hekim-ilag ve tibbi teknoloji sirketleri ile iliskiler hakkinda bilgilendirirken
evrensel etik kurallarini gozetmelidir.

Mezuniyet sonrasi tip egitiminden sorumlu hekimler, heniliz uzmanhk egitimi surecindeki
asistan hekimleri her tiirden hekim-ilag ve tibbi teknoloji sirketi iliskisine yonelik karsilasmalara
hazirlamak ve farkindalk yaratmak amaciyla, etik ilkeler baglaminda iletisim becerileri, klinik

etik, arastirma etigi, vb. konularda egitimler diizenlemelidir.

ANA KURALLAR

1-

Hekimler ilag Ureticisi kuruluslarin diizenledigi toplantilarda egitici diizeyinde bilgili olmadigi
konularda konusmaci olmayi kabul etmemelidir. Konusmaci oldugunda, harcadiklari zaman ve
hizmeti karsilayacak bir tcret ile ulasim ve konaklama giderleri disinda bir bedeli reddetmelidir.
Hekimler ila¢ dreticisi kuruluslarin dizenledigi tanitim toplantilarinda, katilimi artirmak
amaciyla yapilan konusma disi agirlamalarin olagan bir yemekten daha liks oldugunu
gordiklerinde konusma yapmayi kabul etmemelidir.

Hekimler bilimsel toplanti dizenlediklerinde, diizenleme kurulunda endistri temsilcisi
bulunmamasini, program igeriginin diizenleme kurulunca belirlenmesini ve nesnel-bilimsel
olanlar disinda 6lgut kullanilmamasini, toplantilarda kullanilan egitim gereglerinin diizenleme
kurulunca hazirlanmasini, egitim ortaminda ilag Ureticisi kuruluslarin tanitim gereglerinin
bulunmamasini  saglamalidir. Kongre bilimsel programinda ve endistri destekli
sempozyumlarda, ilaglarin molekil adi ile anilmasi, marka adinin kullanilmamasi saglanmalidir.
Hekimlere bilimsel toplanti katilimi icin yapilacak destek; Uretici kuruluslar tarafindan
dogrudan katilimciya degil, toplanti diizenleme kuruluna verilmelidir.

Hekimler bilimsel toplantiya izleyici olarak katildiklarinda temel amaclari mesleki bilgilerini
ilerletmek olmalidir.

Turk Pediatri Kurumunun diizenlemis oldugu kongre, aksam toplantisi ve sempozyuma katilan
tim konusmacilar konusmalarinin ikinci yansisinda konu ile ilgili tim ¢ikar catismalarini

actklamalidir.



7- Hekimler dizenlemesinde gorev aldiklari bilimsel toplantilarin mali kaynaklarini ve
harcamalarini agiklamali ve toplantilardaki uygulamalarin bu kilavuza uygun olmasini
saglamakla yikimli ve sorumlu olmalidir.

8- Hekimler ilag Ureticisi kuruluslara danismanlik yaptiklarinda hekimlik meslek etigi kurallarina
uymalari gerektigini bilmelidirler. Tim bunlar kilavuzlara uygun olarak ydratilmelidir.
Kendilerinden danismanlik talebinde bulunuldugunda, licret ve calisma kosullarini icerir bir
yazili s6zlesme yapilmali ve 6demenin faturalandiriimasi saglanmalidir. Hekimler danismanlik
islerini yUrttiirken de toplanti igerigini ve gereksinimleri asan agirlama, konuklama yoniinde
hizmet almada ortalama konfor diizeyinin agilmamasina 6zen géstermelidir.

9- Hekimler, uzmanlk derneklerinin merkez ya da sube yonetim kurullari, onur kurulu, etik
kurulu, sube denetim kurullari, bilimsel calisma birimleri, klinik uygulama kilavuzu gelistiren bir
dernek alt kurulu gibi dernek organlarinda gérev almaya aday olduklarinda; o sirada bir ilag
Ureticisi kurulus ile kadrolu calisan, danisman ve benzeri is iliskisi ya da burs, arastirma destegi
ve benzeri yari akademik destek iliskisi icindeyse bunu agiklamakla yakimladir. S6z konusu
actklamalar iki yilda bir yinelenmelidir.

10

Hekimler TPK kurul veya alt kurullarinda gérevli iken, bir sirket ile ¢ikar catismasi doguracak bir
sozlesme yapmasi ya da destek almasi s6z konusu oldugunda durumu dernek Yoénetim
Kurulu’na bildirmelidir. Yonetim Kurulu gerek goérdiginde Etik Kurulu’'ndan durum hakkinda
degerlendirme isteyerek ya da dogrudan kisinin dernekteki gorevi ile sirket iliskisinin
catisacagina karar verdigi durumlarda kisinin dernekteki gérevle is ya da destek iliskisi arasinda

bir secimde bulunmasini isteyebilir.
Ulkemizde hekim-endustri iliskilerini diizenleyen ii¢ temel kaynak bulunmaktadir:

1- Saglik Bakanhginin 2003’de yayimladigi “Beseri tibbi Uriinlerin tanitim faaliyetleri hakkinda

yonetmelik”.

2- Saghk Bakanhg, Tirkiye ilagc ve Tibbi Cihaz Kurumu tarafindan hazirlanan, 2016 tarihinde
yirirlige giren “Beseri Tibbi Uriinlerin tanitim faaliyetleri hakkinda yénetmelik kapsaminda

bilimsel toplanti ve {rlin tanitim toplantilari basvuru kilavuzu”

3- Turk Tabipleri Birliginin 2013 yilinda glincelleyerek ilkini 1995 yilinda cikarttigi “Hekim-

Endustri iliskileri” Kilavuzu.

Ayrica Arastirmaci ila¢ Firmalari Dernegi'nin (AiFD) kendi mensuplari icin olusturdugu kurallar

bulunmaktadir.



S6z konusu, kaynaklarin tim birbiri ile uyum icindedir. Tlirk Pediatri Kurumu Dernegi tGyelerinin timu
ilag endustrisi ile olan her tiirlli iliskisinde dikkate almalari gereken etik kurallar yukarida kilavuzlar gz
online alinarak hazirlanmistir. Bu kaynaklarin giincel halleri dernegimiz web sitesinde yer almaktadir.

Tum Gyelerimiz bu kurallara uymayi taahhiit etmektedir.



